MOVETHICS FAIR TRANSPORT RELATIONSHIPS

MOVETHICS - RO

Carta Europeana pentru Transport
Etic

Zece principii pentru relatii de transport legale, umane, reciproce, vizibile si sustenabile.

Carta Europeana pentru Transport Etic
01 - Legea este nivelul minim.
Niciun acord comercial nu plaseaza pe nimeni deasupra legii imperative aplicabile.

02 - Lantul nu trebuie sa functioneze sub tensiune permanenta.

Munca de noapte, schimburile, weekendurile, sarbatorile, livrarile tarzii si schimbarile in termen scurt pot fi
necesare, dar disponibilitatea umana exceptionala nu trebuie sa devina normalitatea ascunsa.

03 - Responsabilitatea urmeaza controlul.
Consecintele trebuie sa urmeze capacitatea de a controla, preveni sau atenua cauza lor.
04 - Executarea porneste ceasul economic al platii.

Dupa executarea corecta a transportului, dovezile trebuie sa demonstreze prestatia, nu sa creeze o a doua
data artificiala pentru inceperea platii.

05 - Asteptarea este capacitate.

Asteptarea 1n afara controlului rezonabil al transportatorului consuma timp, echipamente si capacitate
umana si trebuie sa fie vizibila si tratata printr-o regula previzibila.

06 - Penalitatile trebuie cunoscute inainte de livrare.

Penalitatile comerciale materiale trebuie comunicate si convenite Thainte de livrare, preferabil inainte de
acceptarea incarcaturii, cu cauza, dovezi, proportionalitate si drept real de contestare.

07 - Capacitatea pe termen lung cere angajament pe termen lung.

Capacitatea structurala, activele dedicate si resursele recurente nu trebuie construite pe certitudine
comerciala permanent pe termen scurt.

08 - Lantul trebuie sa ramana vizibil.

Subcontractarea este legitima cand adauga capacitate sau risc gestionat; executantul fizic trebuie sa
ramana identificabil, iar subcontractarea ulterioara controlata si trasabila.

09 - Dreptul de a spune nu trebuie sa fie real.

O operatiune ilegala, nesigura sau modificata material trebuie sa poata fi refuzata fara represalii automate.

10 - Transportul sustenabil trebuie sa-i sustina pe cei care il executa.

Tranzitia de mediu nu trebuie sa transfere sistematic costuri, investitii sau riscuri suplimentare catre partea
cel mai putin capabila sa le absoarba.

Angajamentul semnatarului

01 - Respectarea legii imperative aplicabile.

02 - Revizuirea a ceea ce se intampla efectiv in relatiile noastre de transport, nu doar a textului
contractelor.

03 - Recunoasterea realitatii umane a noptilor, weekendurilor, schimburilor, termenelor scurte si
programelor exceptionale.
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04 - Evitarea transferului automat al consecintelor catre parti care nu au controlat in mod rezonabil cauza.

05 - Evitarea proceselor administrative sau documentare inutile care intarzie artificial facturarea sau plata
dupa executare.

06 - Urmarirea ca penalitatile materiale sa fie cunoscute inainte de livrare, atribuibile, dovedite,
proportionale si contestabile.

07 - Corelarea angajamentelor de resurse structurale cu stabilitate comerciala rezonabila si protectie de
tranzitie.

08 - Mentinerea unei vizibilitati si a unui control rezonabil asupra subcontractarii materiale aflate sub
responsabilitatea noastra.

09 - Revizuirea cu buna-credinta a neconcordantelor materiale credibile cu Carta si luarea in considerare a
unei corectii proportionale.

10 - Niciodata prezentarea statutului de Semnatar sau Membru ca certificare, verificare sau dovada de
conformitate.

O semnatura este un angajament, nu o dovada.

Nu declaram ca organizatia noastra este perfecta. Ne angajam public sa ne analizam practicile fata de
aceste principii, sa raspundem cu buna-credinta lacunelor materiale si sa ne asumam responsabilitatea
pentru conditiile pe care le controlam. Rezultatul reflecta raspunsurile furnizate. MOVETHICS nu a verificat
dovezi in cadrul Testului rapid. Nu este assessment, constatare, certificare, verificare sau opinie juridica.

EETC Charter v3.2 - Fair Transport Standard v1.2 - Quick Check Methodology v1.4
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